新教师培训心得
卢淑琪
9月12日来到了铜井小学，参加了2021年新教师培训，正式作为教师的身份出现在这个新校园里面，学校为了更好的使我们新教师尽快的适应教学工作，特地让优秀的、有经验的教师在百忙之中抽出时间来给我们进行有关班主任和教学两方面的培训。这一次培训使我对教师这个职业的内涵有了更深刻的理解，也为我将来的工作指明了方向。下面就具体谈谈这次培训的一些心得体会:
首先，通过视频会议，三位江宁教育的负责人费老师、宋老师、高老师三位领导人首先介绍了一下江宁区分配学校的原则，其次给我们新教师提出了几点建议和期望：明确工作规范，树立职业精神，促进角色转变，掌握教育教学基本规范。接着陈校长首新教师学习了教师师德的规范要求。陈校长从“有职业尊严”“有幸福感”两个关键词入手，结合教学案例，鼓励新教师成为一名有情怀、有仁爱之心、有智慧的教师。要求新教师将师德要求落实到一言一行中，努力印证了一句话“其身正，不令而行，其身不正，虽令不从。”最后德育处李主任就“新教师班级管理工作”对新教师进行了培训，明确了班主任的工作职责，从学生教育、班主任一日常规工作、与家长沟通等方面为我们提出了很多切实可行的建议，鼓励我们多观察、多实践、多请教、多学习！
通过培训，我清醒地认识到，一名教师要在教学中学会反思，在反思中总结，真正提高教学能力，做一个智慧型的老师。要加快新教师的成长步伐，就必须以教育教学理论为指导，结合理论反思自己的实践，在反思中真正做到理论联系实际，在实践中不断总结与升华自己的理论水平和实践能力，不断提高自己的教育教学水平。教学反思不是一般意义上的"回顾"，而是反省、思考探索和解决教育教学过程中各个方面存在的问题。如果一个教师仅仅满足于获得经验而不对经验进行深入的思考，他将永远不会上升到一定的理论高度，只能做
培训内容中，强师德师风建设的课程内容也让我感受颇多。"其身正，不令而行其身不正，随令不行。"教育事业关系着下一代的身心发展，关系着祖国建设的明天。教师要有强烈的责任感才能带动其起工作的热情和动力，才能真正意识到自己职业的重要性而投入全部的精力。教师要时刻注意自己的言行并留心学生的反应和变化，为学生树立好的榜样，改正不良的习惯都是教师的基本责任。教师要是成为学生的导师和帮手，也应该是学生的朋友。首先应当尊重学生人格，以公平客观的眼光去看待和评价每一个学生。除了关心他们的学习之外，还应该关注他们的心理健康，引导他们向着积极、乐观、上进的方向发展。
培训虽然结束了，但我真正的教师历程才刚刚启程，我会在以后的道路上不断探索学习、不断完善自身素养，争取实现人生价值!
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