 九月份工作要点
（第1～5周）
	思

想

政
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工

作
	工作内容、要求以及完成时间
	组织与
安排
	主要
责任部门

	
	1、学习周局长讲话，明确本学期工作目标和任务：（1）以年级组为单位组织教师学习周局长讲话，了解江宁教育发展现状及江宁区教育局2020年工作部署，进一步明确本学期工作任务和目标。（2）继续做好常态化疫情防控各项工作，规定流程一项不能少，密切关注学生身心变化，特别是学生的心理状况，发现苗头及时汇报、化解，切实将学生心理健康教育纳入教师日常工作之中。（3）加强教师日常行为教育，进一步明确工作纪律和工作要求，从头、从严、从实抓好各项常规工作的落实，进一步强化教师值日工作。（4）继续落实“百师访千户”活动，要关注学生家庭学习、生活状态，及时调整教育策略，更好地开展行之有效的教育活动。（5）落实好“弹性离校”工作，组织班主任摸底，与参加学生家长签协议，安排好管护教师，组织好第一次活动。（6）继续做好文明城市创建各项准备，师生应知应会进一步检查督促，各项资料进一步查遗补漏，反馈意见进一步整改到位，高质量、高标准完成校园创建工作。（7）及时做好新学期教育局各项数据上报工作，统一扎口，及时无误。
	组织学习疫情防控走访学生弹性离校
	年级段、条块、部门

	
	2、德育教育：（1）做好学生日常行为规范教育，加强就餐、路队和课间等常规活动的巡查，各班主任利用班会、夕会，进一步规范学生各项常规，加强文明礼貌教育，一年级新生从头、从严抓好常规训练。（2）少先队大队部制定一年级新生入学仪式方案，第二周举行入学仪式。（3）各班级在第二周完成教室环境创设，营造文明校园创建氛围，配合做好校园文化环境出新工作。（4）开展“尊师、爱师、敬师”主题班队会，完成“班级文化”布置及“班级名片”设计。（5）及时落实开展第23届全国推广普通话宣传周系列活动，做好宣传发动，开展好相关活动。（6）做好2020年秋季家庭困难学生“助学券”申报工作。（7）制定“厉行节约，杜绝浪费”教育系列活动方案并实行；修改制定班级常规检查标准、班主任考核标准、文明班级评选标准等制度。
	行为养成常规管理校园文化
	德育处、年级段、少先队

	


教


学




工


作
	1、全面铺开教学上各项工作：（1）认真落实区各学科教学教研计划和要求，要将会议的内容和要求传达到每个任课教师，并督促执行。（2）严格执行课程标准，开足开齐课程。从开学的第一天开始，全体教师牢固树立质量意识，把提高质量的着力点放在课堂上，放在教师的充分准备上，放在减负增效上动脑筋、做文章。（4）组织今年新分配教师座谈会，听取他们工作汇报，提出后阶段工作要求，促其迅速入轨。制定校内研究课安排表。（5）落实区级学科竞赛校内选拔赛及磨课，组织暑假作业班级展评，进行学期初“五认真”工作检查。（6）加强巡课，加大对教学课堂常规的督查力度，发现问题及时纠偏。
	两组活动教学常规质量意识
	教导处、年级段、“两组”

	
	2、教育科研： (1)组织教师做好江宁区2020年度优秀论文评选申报准备工作。（2）课题组整理校“十三五”德育课题材料，做好课题结题事项相关准备工作。（3）加强区第十期个人课题管理和指导。及时上传过程性材料。指导教师做好结题准备工作。（4)举行本学期青研班活动，选定人员，制定计划，组织好第一次青年教师发展班活动。（5）完善2020年校内菜单讲座库，安排好本学期校内菜单讲座，组织申报区级下半年菜单讲座截止时间9月16日。（6）完成上报市级“十三五”规划课题《场域理论引领下小学生课外阅读习惯养成的实践研究》中期检查材料。
	论文评选课题研究青年发展
	教科室

	相

关

工

作
	法制安全
	1、认真组织好学生、家长观看2020年秋季“安全第一课”，完成相应作业，力争达到100%完成率。2、开展交通安全、防溺水、校内外活动安全等安全教育活动。3、做好学生上放学交通出行情况的调查、汇总、上报等工作，召开校车驾、护人员会议，进一步规范学生乘车的交接工作，明确责任要求。4、分层签定安全工作责任书。5、组织九月份校园安全工作大检查，组织一次全校逃生应急疏散演练（具体内容、安排详见演练活动方案），做好学校消防器材的检查维修工作。
	安全教育交通安全校园安全
	德育处、安保办

	
	总务后勤
	1、财务及时和各班主任结清各项费用并做好学生相关票据的开具、发放工作；进一步核准各班级学生在校就餐的具体人数。2、资产方面要针对人员变动做好各室资产登记工作以及假期学校资产增减情况的登记工作，做到帐物相符。3、落实区食堂管理员工作会议精神，加强学校食堂财务管理，根据物价和收费标准，规范学校食堂大宗食材采购工作，切实维护师生利益，保障广大师生的身体健康和生命安全。认真做好食堂日常监控和大宗商品集中采购工作，按要求认真做好食堂电子台账和“阳光食堂”信息化监管平台的使用，同时把关好大宗食材的质量与数量，进一步完善教师早点供应工作。4、完成校园物业管理合同的签订，做好日常监管工作，协作德育处督查各班垃圾分类工作准备情况，制定食堂“厉行节约、反对浪费”的实施方案。
	财务管理资产管理食品管理
	总务处

	
	党团工会
	1、支部：做好新入职党员教师及调出党员组织关系的办理工作，落实星级支部申报评选相关工作。继续加强“学习强国”平台管理，提高满分率。2、工会：（1）协助行政组织好第36个教师节庆祝活动；签订师德承诺书；落实教师“国庆”庆祝活动。3、共青团：认真落实新学期“新时代文明实践”各项活动，拟定好活动计划，积极加以推进。
	党建工作工会活动文明实践
	党支部、工会、团支部

	
	体艺卫技
	1、对艺体课的教学流程、教师行为进一步明确，严格管理和要求。体育课堂关注学生状态，控制好练习强度、密度。2、启动篮球、足球等项目训练队的梯队训练。3、组织开展“四个一”、“中国梦”、“区科创大赛”、“五小”等作品征集活动。
	教学常规各级赛事
	德育处

	
	教育技术
	[bookmark: _GoBack]1、.各班班主任检查班级多媒体是否能正常使用，出现问题及时报修。2、教师使用PPT教学前要进行课前审查和编辑，要符合班级学生实际，提高教学效率。3、为保护学生视力，要严格控制使用多媒体，非上课时间安排专人关闭投影。
	器材管理教学应用
	教导处

	
	学籍管理
	1、做好新生电子学籍的入档工作。2、完善流动生源相关手续。3、及时上报相关信息，做到准确无误。
	学籍入档完善手续
	教导处
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