


六月份（含学期结束）工作要点
（第16周～学期结束）
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	工作内容、要求以及完成时间
	组织与
安排
	主要
责任部门

	
	1、师德建设。（1）组织一次师德专题学习，开展“怎样做一名人民满意的教师？”讨论，以年级段为单位组织交流并上报数篇学习体会（待定），工会负责整理、完善。（2）认真做好区师德专场报告会材料的修改和演讲准备，珍惜难得机会，宣传学校，宣传我们身边的典型。（3）认真组织好市、区先进教育工作者、优秀班主任评选工作，不断增强学校凝聚力，弘扬学校正能量。（4）认真整理本学期师德考评相关数据，特别是反映强烈的问题积极寻求解决的策略，进一步完善学校师德考评机制。
	师德活动
宣传典型
师德考评
	[bookmark: _GoBack]校长室、办公室、工会

	
	2、德育工作。（1）根据江宁教普（2019）3 号《关于开展“为你点赞，我的国！”主题教育读书征文系列活动的通知》的文件通知精神，组织3-5年级学生写征文，参加区级竞赛。（2）召开六月份班主任例会，对一学期以来班集体建设、班主任队伍管理、班级文化建设、体验式德育活动、小志愿者服务及班主任考核等工作的全面进行总结，提炼成功经验，提升学校德育工作品质。（3）完成区关工委“祖国万岁”相关征文上报（6月10日前）。（4）毕业典礼准备，六年级各班准备一个集体节目（具体方案详见毕业典礼方案）。（5）做好新一届区班主任基本功竞赛人员推荐及参训（暂定6月29日）。（6）市级德育课题组成员研讨，提前准备结题材料。（7）认真填写好学生“成长脚印”中相关栏目，德育处及时进行检查。
	征文上报活动总结毕业典礼
	德育处、年级段

	
	3、教师聘任。（1）认真分析本校教师结构，在广泛征求意见的基础上，讨论、研究制定“铜井小学2019～2020学年度教职工竞聘上岗指导意见”。（2）以年级段（部门）组织教师学习、讨论、领会“指导意见”，依“意见”有序组织好教师的竞聘工作（假前）。
	分析结构
征求意见
组织实施
	校长室、年级段
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	1、教学工作。（1认真做好毕业班复习工作，加强知识的整理、整合，提高复习质量，迎接区级质量调研。（2）密切关注毕业班学生思想动态，既要抓质量，又不能放松思想教育，争取家长支持，合力提升学生成绩。（3）参加区毕业复习工作会议，明确复习方向，扎实做好后阶段各项复习工作。(4)组织统筹安排好7月4日—5日两天的外来务工随迁子女的招生工作。
	复习工作思想教育招生工作
	教导处、年级段、“两组”

	
	2、复习考试。（1）教学进度：①各技能学科依课程计划按质按量完成好教学任务，并根据要求做好相关测评工作。②主学科根据教导处统一要求结束课程，赢取更多的复习时间。③音乐、体育学科不停课复习，合理地安排好学生的体育锻炼时间。（2）复习迎考：①根据学科、班级实际，以备课组为单位认真制定好复习计划。②以教研组为单位组织开展复习课的教学研究。③加强对复习工作的领导，教导处、年级段领导要深入课堂，深入班级，做好复习调研工作，以课堂为中心，提高复习质量。④注意复习方法，重梳理，整合；勿滥练，死记，提高学生运用知识的能力。（3）根据主管部门的意见和要求，认真组织好期末考试工作，安排好考场，落实好监考和阅卷人员，及时做好成绩统计工作（考试时间待定）。（4）纵横分析学校质量状况，完成好学年度学校综合质量分析报告。
	教学进度复习迎考期末考试质量分析
	

	
	3、教育科研。(1)各教研组安排好“学科带头人”或“青优”教师的校级菜单讲座。（2）完成好第十期个人课题第一次过程性材料的整理上传工作，加强市、区个人课题过程管理（注意网上上传截止时间）。（3）做好2019年江苏省中小学幼儿园优秀教育管理论文评选上报活动。（4）积极做好申报江宁区中小学“德育课题”研究共同体工作。（5）积极开展学校校本研修工作，建立好校本研修栏目，及时上传活动计划内容。做好见习期教师考核工作。
	课题管理青年发展
	教科室
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	1、假前工作：（1）认真详细制定好学生考试后的工作安排，及时将考试时间及考后到校时间以“告家长书”的形式告知学生家长，凸显安全意识、责任意识，平安收官。（2）学期结束前认真做好各类资料、财物的上交与整理工作（教材、教辅、电教、器材等）。（3）循环教材的整理与上交。
	假前安排资产回收循环教材
	各处室

	
	2、总结评比。（1）各年级段、条块、部门认真总结一学期以来工作完成情况，肯定成绩，查找不足，进一步梳理思路，反思提高（各类总结假前上报校长室）。（2）认真做好学年度各类先进的评比工作（包括教师评比、学生评比等），树正气，激内因，推进学校各项工作全面进步。
	总结评比
激励先进
	校长室、条块、部门、年级段

	
	3、制定计划。各职能部门根据本学期学校工作推进实际，全方位思考下学期工作，进一步解放思想，开拓创新，以精细管理、特色发展为核心科学谋划下学期工作目标和思路。
	认真思考解放思想科学谋划
	校长室

	
	4、文明度假。组织师生开展文明度假、安全度假系列教育活动，重点对学生进行防水、防电、防雷、防暑等方面的安全教育，要求全体师生在假期中自觉加强学习，提高增强法律、法规意识，过一个健康、文明、愉快的暑假。
	加强教育
文明度假
	德育处、安保办、年级段

	
	5、假期工作。（1）拟定学校假期工作安排，责任到人，加强组织，认真落实（校长室）。（2）做好假期培训（包括校级培训）的组织安排（教导处、德育处负责）。（3）做好假期值班和校园安保工作（安保办负责）。
	加强领导认真组织
	校长室、教导处、德育处
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	党团工会
	1、严格执行“4+X”主题党日活动制度，组织党员干部开展主题讨论、撰写心得体会等。2、做好“集中学习月”、“党建活动季”的特色总结工作。3、组织、落实、安排好六月份及假期文明实践活动，扩大成果，提高声誉，增强实效。
	支部活动文明实践
	党支部、团支部


	
	法制安全
	1、进一步开展安全教育平台安全教育活动，督促教师、学生及家长100%完成学习内容和作业，增强全员安全防范意识。2、强化课间活动安全教育，值日领导、值日教师要加强课间巡视，及时制止学生有危险的行为和游戏。3、开展假期安全系列教育（含双休日、节假日、暑假等），使学生能安全、愉快地度过各类假期。
	安全平台课间安全假日安全
	安保办

	
	总务后勤
	1、会同校长室做好教学辅助用房新建及其它校舍整修的审批、招标工作。2、做好食堂安全卫生自查工作，继续加强食堂监控与管理，防患于未然。3、各室器材检修、查漏补缺，做好下学年度学校器材征订添置的准备工作。4、各班、各室财产检查回收，做好学校固定资产的整理和登记工作。5、做好学校暑假维修情况的摸底统计工作，拟订好暑假学校维修计划。七月份开始落实学校暑假维修的具体工作。6、做好食堂餐费收支审核工作，确保食堂收入零利润或控制在3%以内。
	食堂自查资产回收校园维修
	总务处

	
	体艺卫技
	1、认真做好学期体艺卫技各项总结，对各级部门组织检查的反馈意见认真梳理，分析存在的不足，寻求解决问题的方和法策略，注重细节，实现提升。2、做好学生艺、体学期考核工作，认真填好学生成长脚印。3、申报新周期南京市阳光体育学校，上交红十字会手抄报作品，开展校内“金钥匙”科技竞赛、科幻画、七巧科技学生训练，月底参加江宁区七巧科技竞赛。4、加强训练，备战区“航空模型”、区“五小”、市“四个一”科技作品等赛事，力争取得好成绩。
	学期总结市区赛事
	德育处
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